
Заключение на проект Решения Нижнекамского городского Совета  

«О внесении изменений в некоторые решения  

Нижнекамского городского Совета» 

 

На основании распоряжения №16/2024-ЭА от 7 мая 2024 года, выданного 

председателем муниципального казенного учреждения «Контрольно-счетная 

палата» муниципального образования «Нижнекамский муниципальный район» 

Республики Татарстан» Шайхутдиновым М.М., заместителем председателя 

Патрушевой Н.В., проведена экспертиза проекта Решения Нижнекамского 

городского Совета «О внесении изменений в некоторые решения Нижнекамского 

городского Совета». 

Основание для проведения экспертизы: п. 7 ч. 2 ст. 9 Федерального закона 

от 07.02.2011 № 6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности 

контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных 

образований», п. 1.12 плана работы Контрольно-счетной палаты Нижнекамского 

района на 2024 год. 

Цель экспертизы: выявление или подтверждение отсутствия нарушений и 

недостатков в проекте нормативного правового акта действующему бюджетному 

законодательству. 

Предмет экспертизы: Проект Решения Нижнекамского городского Совета «О 

внесении изменений в некоторые решения Нижнекамского городского Совета» 

(далее – Проект Решения Нижнекамского городского Совета). 

Сроки начала и окончания проведения экспертно-аналитического 

мероприятия:  7-13 мая 2024г.  

 

Правовую основу экспертизы проекта муниципального правого акта 

составляет Бюджетный кодекс РФ, Постановление КМ РТ от 28.03.2018 №182 (ред. 

от 30.04.2024) «О нормативах формирования расходов на оплату труда депутатов, 

выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои 

полномочия на постоянной основе, председателей, заместителей председателей, 

аудиторов контрольно-счетных органов муниципальных образований, 

муниципальных служащих в Республике Татарстан», Постановление КМ РТ от 

30.03.2018 № 195 (ред. от 29.04.2024) «Об условиях оплаты труда работников 

отдельных организаций бюджетной сферы, на которые не распространяется Единая 

тарифная сетка по оплате труда работников бюджетной сферы», Постановление 

Правительства РФ от 18.09.2006 № 573 (ред. от 21.05.2020) «О предоставлении 

социальных гарантий гражданам, допущенным к государственной тайне на 

постоянной основе, и сотрудникам структурных подразделений по защите 

государственной тайны».  

 

Для проведения финансово-экономической экспертизы в Контрольно-счетную 

палату Нижнекамского района посредством системы электронного 

документооборота 7 мая 2024 года на согласование представлен проект Решения 

Нижнекамского городского Совета «О внесении изменений в некоторые решения 

Нижнекамского городского Совета». 

 



По результатам рассмотрения Проекта Решения Нижнекамского 

городского Совета установлено: 

Представленным Проектом Решения Нижнекамского городского Совета 

вносятся изменения в следующие правовые акты: 

- Решение Нижнекамского городского Совета от 01.09.2021 № 39 «Об оплате 

труда работников муниципального образования город Нижнекамск" Республики 

Татарстан» (далее – Решение Нижнекамского городского Совета от 01.09.2021 № 

39); 

- Решение Нижнекамского городского Совета от 01.09.2021 № 40 «Об оплате 

труда работников отдельных организаций бюджетной сферы города Нижнекамска, 

на которые не распространяется Единая тарифная сетка по оплате труда работников 

бюджетной сферы Республики Татарстан» (далее – Решение Нижнекамского 

городского Совета от 01.09.2021 № 40). 

 

1. В преамбуле Проекта Решения Нижнекамского городского Совета не 

указано основание внесения изменений в Решение Нижнекамского городского 

Совета от 01.09.2021 № 40, которым является Постановление КМ РТ от 30.03.2018 

№ 195 (ред. от 29.04.2024) «Об условиях оплаты труда работников отдельных 

организаций бюджетной сферы, на которые не распространяется Единая тарифная 

сетка по оплате труда работников бюджетной сферы». 

2. Пунктом 1.6 представленного Проекта Решения вносятся изменения в 

пункты 3 и 6 Приложения 22. Вместе с тем, следует отметить, что пункт 7 

Приложение 22 к действующему решению Нижнекамского городского Совета от 

01.09.2021 №39 не соответствует требованиям Постановления Кабинета Министров 

Республики Татарстан от 28 марта 2018 года №182. Так, в Приложении 22 

установлено, что при формировании фонда оплаты труда муниципальных служащих 

сверх сумм средств, направляемых для выплаты должностных окладов, 

предусматриваются средства в том числе для выплаты ежемесячной 

компенсационной выплаты за работу в условиях ненормированного рабочего дня - в 

размере, не превышающем пятнадцать процентов к должностному окладу. Однако 

Постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан от 28 марта 2018 года 

№182 указанная выплата предусмотрена в размере не превышающем 2,5 процента 

должностных окладов. 

3. Согласно пункту 3 Постановления КМ РТ от 29.04.2024 № 287 «О 

повышении размеров должностных окладов работников отдельных организаций 

бюджетной сферы, на которые не распространяется Единая тарифная сетка по 

оплате труда работников бюджетной сферы, и внесении изменений в постановление 

Кабинета Министров Республики Татарстан от 30.03.2018 № 195 «Об условиях 

оплаты труда работников отдельных организаций бюджетной сферы, на которые не 

распространяется Единая тарифная сетка по оплате труда работников бюджетной 

сферы» ежемесячное денежное поощрение руководителей, специалистов и 



служащих отдельных организаций должно составить 37 процентов, которое также 

должно учитываться при формировании фонда оплаты их труда. В представленном 

проекте Решения Нижнекамского городского Совета не предусмотрено внесение 

изменений в подпункт 3 пункта 3 и подпункт 4 пункта 8 Решения Нижнекамского 

городского Совета от 01.09.2021 №40.  

Следовательно, в Проекте Решения Нижнекамского городского Совета 

необходимо предусмотреть соответствующее изменение в подпункт 3 пункта 3 и 

подпункт 4 пункта 8 Решения Нижнекамского городского Совета от 01.09.2021 №40. 

Рекомендации: 

1. В преамбуле Проекта Решения Нижнекамского городского Совета не 

указано основание внесения изменений в Решение Нижнекамского городского 

Совета от 01.09.2021 № 40, которым является Постановление КМ РТ от 30.03.2018 

№ 195  «Об условиях оплаты труда работников отдельных организаций бюджетной 

сферы, на которые не распространяется Единая тарифная сетка по оплате труда 

работников бюджетной сферы». 

2. В представленном Проекте Решения Нижнекамского городского Совета: 

2.1. пункт 1.5 дополнить абзацем следующего содержания: 

«в пункте 7 слова «пятнадцать процентов» заменить словами «2,5 процента»; 

2.2. предусмотреть пункт с заменой слов следующего содержания: «в подпункте 

3 пункта 3 слова «15 процентов» заменить словами «37 процентов» и в подпункте 4 

пункта 8 слова «15 процентов» заменить словами «37 процентов». 


